Projekttrager Projektbezeichnung Laufzeit

Landkreis MeiRen Machbarkeitsstudie Biirgerbus 2007-2008

Landsportvereinigung GroBhartmannsdorf e.V. Nachwuchsarbeit Sport 2007

Stadt Ebersbach/Sa. Zukunﬁschancen im demograﬂschen Wandel: Demografisches Handlungs- und Kommunikationskonzept fur die Stadt Ebersbach/Sa.; Strategie-, 2007-2008
Moderations- und Coachingprozess

\éz;eauz;;aioaalen und Beruflichen Integration e.V., Aufbau eines lokalen Kompetenznetzwerkes "Burgerwerkstatt Bad Muskau-Zwischenstart” 2007-2008

Gemeinschaftswerk Frankenberg gemeinn. .V. Erarbeltu_ng einer regionalen Strategie 2ur ngaltlgung_ der Folgen des demografischen Wandels und ihre Umsetzung durch Netzwerkarbeit, insbesondere in 2007-2009
den Bereichen Bildung, Kultur und Soziales in der Region Frankenberg/Sa.

Stadt Geithain Altern(?e Stadt_e al_s Chance fur Inhovatlon in ertschaft und Stadtgesellschaft - Demografie- und Innovationspartnerschaft der Gemeinde Wechselburg und 2007-2009
der Stadte Geithain, Kohren-Sahlis und Rochlitz

Stadt Zschopau Herausbildung einer neuen Qualitit der Kommunikation fir ein generationsiibergreifendes Fur- und Miteinander in der Stadt Zschopau 2007-2009

Verein zur Sozialen und Beruflichen Integration e.V., Entwicklung eines Seniorenwirtschaftsplanes ,Service fur Alle* 2008-2009

Bad Muskau
Zukunftschancen im Stadte-Netzwerk Vorbereitende Untersuchungen und Aufbau eines Stadtenetzes als Partnerschafts- und Verantwortungsgemeinschaft

Stadt Bautzen : ) ) . o - 2008-2009
im demografischen Wandel in der Modellregion Oberlausitz-Niederschlesien

KRABAT e. V. Auf den Spuren des KRABAT - burgerschaftliches Engagement fiir die zweisprachige Lausitz 2008-2009

Stadt WeiRwasser / O.L. Re-Urbanisierung der WeiBwasseraner Innenstadt - Chancen im demografischen Wandel 2008-2009

Sichsisches Landeskuratorium Landlicher Raum e. V. Gemeinsam den demographischen Wandel gestalten - Konzeption fir den Aufbau effektiver Arbeitsstrukturen in den Landkreisen Kamenz, Bautzen und der 2008-2009
Stadt Hoyerswerda

Stadt Leisnig Konzep_tlon zur ngchhaltlgen Erhohung der Lt_ebensqualltaF alterer_ Mgnschen durch Forderung des biirgerschaftlichen Engagements und Vernetzung 2008-2009
professioneller wie ehrenamtlicher Angebote in der Gemeinde Leisnig

Verein zur Bewahrung und Férderung des landlichen ) ) . . o . A

Raumes Ostelbien im Lkr Torgau-Oschatz e. V. Ostelbische Demografie-Konferenz; Zukunftsdialog fiir die Region Ostelbien 2008-2009

Stadt Glauchau von Kindern bis Senioren Kontakt-Punkt 2008-2009

Gemeinde LangenweiBbach Facherub_ergre.lfendeS Strategiekonzept zur Bewaltlgung der H_erausff)rderung .c'ies_extremen dgmograflllschen Umbrut_:hs in der Gemeinde Langenwei3bach in 2008-2009
Kooperation mit den Nachbarkommunen - Suche nach innovativen Lsungen fir eine nachhaltige Bevolkerungsentwicklung

Hochschule Zittau / Gorlitz ADO - Akteursnetzwerk fur demografische Perspektiven in der Oberlausitz. 2008-2009

Kirchenkreis Hoyerswerda Initiierung von Besuchsdienstarbeit im Gebiet des Kirchenkreises Hoyerswerda 2008-2010

Elbe-Roder-Dreieck e. V. Einrichtung eines Projektmanagements zur Koordinierung der Grundversorgung der Bevélkerung durch mobile Handler im Elbe-Réder-Dreieck 2008-2009

Stadt Zschopau Moderation, Konzipierung, Anpassung und Vertiefung des Dialog- und Kooperationsprozesses in der Unternehmerschaft der Stadt Zschopau 2009-2010

Stadt Freiberg Einsatz und Stérkung des burgerschaftlichen Engagements von "jungen Alten" zum Ausbau der offenen Altenhilfe sowie stadtteilorientierter und 2009-2010

generationeniibergreifender Angebote in der Stadt Freiberg




Projekttrager Projektbezeichnung Laufzeit
Stadt Neustadt/Sa. Aufbau eines Stadtlinienverkehrs fiir die Stadt Neustadt in Sachsen und die Einbindung der dezentralen Ortsteile 2009
Stadt Ebersbach/Sa. Demografiefeste Zukunftsstrategie "Ebersbach 2030" und Coaching des "Demografie-Managements"” 2009-2010
Stadt Hoyerswerda Leitbild und Zukunftsstrategie Hoyerswerda 2030 2009-2010
Krankenhaus-Gesundheitsholding Erzgebirge GmbH Zielplanung fur drei Krankenhauser des Erzgebirgskreises unter der Beachtung des demografischen Wandels 2009
Stadt Glauchau Beteiligungsorientierte Bewéltigung des demografischen Wandels durch den KSK-Punkt der Stadt Glauchau 2009
Regionaler Planungsverband Oberlausitz- Zukunftschancen im landlichen Raum der Modellregion Oberlausitz-Niederschlesien - Aufbau eines regionsweiten Netzwerkes und strateg. Grundlagen fiir 2009-2011
Niederschlesien, Bautzen den landl. Raum
Familie Aktiv e. V.; Rathmannsdorf Biindnis der Generationen 2009
Stadt Hohnstein LgltblldenthckIung ur Frage, W|e_d|e demografischen Schwankungen lokal zu bewaltigen sind; Konzepterstellung zur Arbeit in den Bereichen Kinder und 2009-2010
Bildung, Jugend, Senioren, Gemeinschaft
ASB OV Neu.Stadt / Sachsen e. V.- ASB OV Das Zusammenleben im landlichen Raum aktiv und lebendig mitgestalten 2009-2010
Mehrgenerationenhaus Neustadt
Verein Begegnung, Beratung, Bildung - Neustadt/Sa. |Lebenslanges Lernen in und fiir die Gemeinschaft 2009-2010
Kulturkreis Neukirchen e. V. BurgerTreffPunkt; Teilhabe von Senioren und Seniorinnen am sozialen, kulturellen, burgerschaftlichen Leben; Zusammenleben von Jung und Alt 2009-2010
Verein zur Sozialen und Beruflichen Integration e.V., Aufbau eines mobilen Beratungsnetzwerkes "WIR Hierbleiben- Herkommen"; Beratung u. Planung bzgl. Wohnungsangeboten fir Senioren bzw.
. 2009-2010
Bad Muskau Mehrgenerationen-Wohnen
Gemeinde Erlbach Schaffung eines Blrgervereins, Anfertigung einer Machbarkeitsstudie (Konzeption) fur ein Mehrgenerationenhaus und fiir einen Burgerbus 2009-2010
Stadt Kamenz Nachbarschaftsbérse SprachrOhr - Spielraum fiir Ideen im demografischen Wandel - Eine neue Service- und Alltagskultur fir Kamenz 2009-2011
Sachssch.es Land(_es_kuratonum Landiicher Raum e. V., Gemeinsam den demografischen Wandel gestalten - Auf- und Ausbau des Netzwerkes und konkreter Handlungsstrategien in den Sozialrumen 2009-2011
Nebelschutz OT Miltitz
Stadt Wittichenau klds—shuttl_e - Schaffung neuer Perspektiven fir Kinder und Jugendliche im landlichen Raum durch Beseitigung von Mobilitditshemmnissen und Einbindung 2009-2010
ehrenamtlichen Engagements
Biirgerhilfe Sachsen e.V. Entstehung ?lnes l:urgernahen Information- und Vermittlungsnetzwerkes mit Callcenterfunktion fir &ltere Birger der Stadt Altenberg mit dem Ziel "Zu Hause 2009-2010
alt werden konnen
Hochschule Zittau / Gorlitz ADO - Akteursnetzwerk fur demographische Perspektiven in der Oberlausitz 2009-2011
Klinikum Mittleres Erzgebirge gGmbH Warmbad future - Konz_eptlonelle Erarbeltung von Grundlagen zur Optimierung von Infrastrukturnetzen sowie der verbesserten Nutzung bestehender Netze 2009
als Folge der demografischen Entwicklung
Domowina - Bund Lausitzer Sorben e.V. Zukunft in der Oberlausitz durch Zwei- und Mehrsprachigkeit mit der sorbischen Sprache als Alleinstellungsmerkmal der Region 2009-2011
Gemeinde LangenweiBbach Fortfuhrung der P"r01ektbegle|tung im Rahmen der Demografiestudie "Strategien zur Bewaltigung des demografischen Wandels in der Region 2009
Langenwei3bach
Steinhaus e.V., Bautzen Bautzen? Ein junger Film tiber (Vor-)Urteile, Selbst- und Fremdbilder 2009
Stadt Grof3enhain Studie zu Kooperationsmdoglichkeiten und gemeinsamen Aktionen des Stadteverbundes GroRenhain, Meien und Riesa 2009-2010
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